Férbered hur den férsta dagen ska laggas upp.
Fundera 6ver vilken information larlingen behdver
och vilka dokument du ska lamna over.

Reservera ordentligt med tid for introduktionen.

Presentera larlingen personligen for alla pa
arbetsplatsen. Overlat inte detta at nagon kollega.

Beratta om foretaget och dess viktigaste
produkter/tjanster. FOlj med larlingen runt i
foretaget. Visa honom/henne de viktigaste
platserna, t.ex. personalutrymmena.

Presentera honom/henne for arbetskamraterna.

Lamna Over de viktigaste dokumenten, som
utbildningsbestammelser och
utbildningsomfattningen; férklara innehallet i
korthet.

Beratta om arbetsklader, skyddsutrustning,
olycksférebyggande dtgéarder.

Understryk redan forsta dagen de viktigaste
reglerna och férvantningarna pa larlingens
uppforande (t.ex. i fraga om arbetstid, raster osv.).
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